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elementos, los cuales seran usados por los trabajadores, de manera complementaria a las diferentes medidas de prevencién y control de los peligros y riesgos:

Dando cumplimiento a lo reglamentado en el cdigo sustantivo de trabajo Art. 230, la Resolucién 2400 de 1§79 (Titulo IV, capitulo Iy II) y al Decreto 1072 de 2015 (Art. 2.2.1.4.1 y 2.2.1.4.4 y Art. 2.2.4.6.24, enciso 5, parégrafo 1), los cuales establfcen que el empleador debe suministrar dotacién y los
elementos de proteccién personal (EPP) adecuados para los trabajadores, segun la naturaleza del riesgo al fjue se exponen, con el objetivo de protegerlos contra posibles dafios para su salud y asi velar por su bienestar fisico, mental y social, EL CONSORCIO FG DAGRD hace entrega de los siguientes
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consecuencias, es responsabilidad directa del empleado utilizarlos. Se cambiara cuando esté deteriorado o desgastado, para ello, el trabajador debe entregar el que ya no sirve al almacén.

He recibido induccion y capacitacion por parte de la empresa, sobre cada uno de los elementos de proteccion personal y contracaidas,su importancia y uso relacionados anteriormente de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial (decreto 1295 de 1994, decreto 1530 de 1996). Ademas, me comprometo a utilizarlos como esta determinado dentro de las politicas de Seguridad y salud en el trabajo segun normativa legal vigente.
NOTA: Se consideran elementos de proteccion personal de acuerdo con el codigo sustantivo de trabajo los elementos que son de uso obligatorio dentro de la labor que se vaya a realizar, con el objetivo de evitar accidentes de trabajo y sus

Este documento es propiedad privada de AW Consultoria SAS, las versiones vigentes y actualizadas se encuentran en la pagina web de la empresa.




